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F O R M A T O  E U R O P E O   

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Nata a/il 

 ANNUNZIATA COPPEDÈ’ 
Tivoli (RM) 23/10/1948 

Indirizzo Via Conforti, snc – 88046 - Lamezia Terme (CZ) 
Telefono +39.338.7844803 

Fax +39.0968.463568 
E-mail nunziacoppede2010@gmail.com sito web www.nunziacoppede.it  

Nazionalità Italiana 
Codice Fiscale CPPNNZ48R63L182N 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dal 20 ottobre 1976 tutt’ora in 
corso 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dal 1992 
Dal 1992 al 1994 

dal 1995 
dal 1996 

dal 2000 al 2002  
dal 2007 a marzo 2009  

Dal 2008 al 2015  
Dal 2005 

 
Dal 10 luglio 2015  

Dal 13 marzo 2017 
Dal 31/05/2017 

Oltre ad essere una persona con disabilità, ho fatto della disabilità il mio impegno sociale 
e lo scopo della mia vita. Mi occupo di diritti umani e civili e questo impegno mi ha 
obbligato a inoltrarmi nel mondo della politica, conoscere la legislazione che riguarda la 
disabilità nella sanità, nel sociale, nell’istruzione, nel lavoro, ecc. Sono diventata un’esperta 
in disabilità e mi è capitato di contribuire alla stesura di progetti, di leggi regionali e ad 
alcune pubblicazioni. Inoltre ho una buona capacità di organizzare convegni, seminari, corsi 
di formazione e segreterie di associazioni, competenze acquisite tramite la, ormai, 
trentennale esperienza associativa.   
 
Vivo e abito a Lamezia Terme nella Comunità Progetto Sud di cui sono tra i fondatori, 
insieme ad altre persone e questa esperienza mi ha insegnato a relazionarmi con altri, a 
condividere, a confrontarmi e a gestire i conflitti.  
Come Comunità siamo impegnati nel sociale e grazie a questa esperienza che per me è 
stata una scuola di vita, sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, anche 
rispondendo a specifiche richieste tecniche, ad esempio grazie alle attività di sportello ho 
acquisito una buona conoscenza della legislazione del sociale non solo per il mio uso 
personale, ma anche per trasmetterle nell’ambito dello Sportello, riguardo ai campi di 
applicazione, per trasferirle ad altri in ambiti formativi e per utilizzarle politicamente e 
culturalmente nelle azioni di tutela dei diritti umani e civili. 
 
La mia esperienza associativa mi ha permesso di acquisire le competenze necessarie per la 
direzione e il coordinamento di associazioni e di reti associative. Ne indico alcune 
particolarmente importanti per la mia formazione personale: 
Membro del Consiglio Direttivo del Coordinamento Regionale Alogon.  
Membro della Segreteria Nazionale di ENIL (European Network On Indipendent Living),  
Presidente della FISH Calabria Onlus, incarico rinnovato il 12/01/2014.  
Membro del Consiglio Direttivo della FISH Onlus  
Vice presidente della FISH Onlus  
Membro della Giunta esecutiva della FISH Onlus 
Presidente di DPI Italia Onlus.  
Membro del Comitato di coordinamento del CSV provinciale di Catanzaro di cui  
Membro del Coordinamento regionale del Forum del Terzo Settore della Calabria con 
incarico alla gestione della segreteria. Incarico rinnovato il 14/12/2013. 
Membro della Segreteria Operativa di DPI Italia Onlus 
Membro della Segreteria Operativa di DPI Italia Onlus 

 

mailto:nunziacoppede2010@gmail.com
http://www.nunziacoppede.it/
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Nomina nella commissione regionale per la verifica della conformità dei piani distrettuali 

per la non autosufficienza con le linee guida. (Finanziamento relativo al 2014) - Decreto 

commissione 5565 del 31/05/2017, per conto della FISH Calabria in quanto organizzazione 

di rappresentanza 

 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 1980 ancora in atto 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Comunità Progetto Sud, via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus 

• Tipo di impiego Attività di volontariato 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile dello Sportello Informativo per le Persone con Disabilità, in tale ambito svolge 
attività di informazione e advocacy in favore della singola persona con disabilità o di un suo 
famigliare o di gruppo. Organizza percorsi di empowerment per gruppi di persone con 
disabilità. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 25/09/2017 – 20/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale 

• Tipo di impiego Programmazione delle azioni da realizzare in Calabria per il progetto “Progettare il proprio 

futuro”, Progetto promosso dalla FISH Onlus e finanziato dalla Fondazione Poste Insieme 

Onlus. Le azioni “Campagna di Informazione e sensibilizzazione da realizzare dal 28/10 al 

20/12/2017.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione degli eventi da realizzare in Calabria 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 18/03/2017 -  ancora in atto 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Progetto di ricerca gestito dalla FISH Calabria in collaborazione dell'AISLA Calabria, 
previsto dal Decreto nr.14134 del 18/11/2016 - Progetto attività di ricerca finalizzata 
all'ottimizzazione dei modelli assistenziali per migliorare la qualità di vita del paziente e 
prevenire le complicanze, denominato “La SLA, questa sconosciuta”. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Capo progetto 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) Dal 01/02/2017 al 31/12/2017  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 
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• Tipo di impiego Gestione della segreteria di FQTS per il 2016. (Accordo FQTS 2016 tra il Forum Terzo Settore 
e FISH Calabria Onlus).  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione segreteria regionale 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 21/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Calabria (Cittadella, Germaneto CZ) 

• Tipo di azienda o settore Pubblico 

• Tipo di impiego Corso di formazione. - Percorso di rafforzamento e qualificazione delle competenze del 
personale della Regione Calabria e di altri soggetti coinvolti a vario titolo nella 
programmazione, gestione, valutazione, monitoraggio del Programmi operativo FSE/FESR 
2014-2020 in riferimento all’applicazione della Convenzione ONU sui diritti delle persone 
con disabilità. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 13/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus con il patrocinio del Comune di Lamezia Terme 
L’evento si è svolto nella Biblioteca comunale di Lamezia Terme. 

• Tipo di azienda o settore Non Profit e Pubblico 

• Tipo di impiego Evento “Inclusione e Superamento delle Barriere Architettoniche e Culturali per le persone 
con Disabilità” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Organizzatrice e Relatrice 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 03/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Soccorso Senza Barriere - Protezione Civile, FISH Calabria e FAND Calabria, con il patrocinio 
della Regione Calabria 

• Tipo di azienda o settore Pubblico/Privata 

• Tipo di impiego Evento organizzato in occasione della giornata internazionale sulla disabilità dalla 
Protezione Civile, FISH Calabria e FAND Calabria. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Relatrice. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 29/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

TCC Catanzaro, ore 14 Sala Pereto 

• Tipo di azienda o settore Privata 

• Tipo di impiego Relazione e commento dei filmati 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

Filmati sul tema dell'equità e dell'inclusione, realizzati nell’ambito della rassegna TIM 
Equity & inclusion Week (Calabria) in collaborazione di UNAR 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 22/11/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

TCC Catanzaro, ore 14 Sala Pereto 

• Tipo di azienda o settore Privata 

• Tipo di impiego Realizzazione di un video realizzato da alcuni operatori in preparazione di TIM Equity & 
inclusion Week, nei luoghi che raccontano parti salienti della mia storia di vita. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Protagonista principale 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 19 al 26 giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Gestione del Campo Vacanza e Studio “Mare Inclusione e Fantasia” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile  

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 09/05/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.P.S.S.C.T.S.P di Vibo Valentia 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Formatore per il modulo “Orientamento e Progetto di Vita dell’Alunno con Disabilità”. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

4 ore di formazione, rivolto ai docenti delle scuole di tutti gli ordini e gradi che svolgono o 
intendono svolgere attività di referenti/coordinatori per il sostegno, della provincia di Vibo 
Valentia. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 27/04/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituzione Scolastica Istituto “Liceo Campanella “– Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Consulenza per inclusione scolastica degli alunni con disabilità, nell’ambito del progetto 
denominato “Insieme per Crescere”  

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 20/04/2016 al 26/06/2016 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Calabria – Assessorato delle Politiche Sociali  

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Consulenza per gli aspetti specifici della situazione di persone con disabilità. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Partecipazione alla commissione per la riforma sociale ambito relativo ai servizi rivolti alle 
persone con disabilità. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 14/04/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

l’Università della Calabria, dipartimento Scienze Politiche 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico per l’istruzione “Università della Calabria”. 

• Tipo di impiego Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Seminario “Disabilità e Autonomia”. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 08/04/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Comprensivo Statale Mangone 
Auditorium G. De Rosa Malito (CS) 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico per l’istruzione 

• Tipo di impiego Partecipazione ad un evento pubblico dal titolo “Comunicazione e relazioni Sociali” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Relatore  

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 02/04/2016 all’11/06/2016 (Ancora in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Corso di formazione di 12 ore, 6 in presenza e 6 a distanza. “Piccola scuola per esserci, dire 
e contare.  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione del corso. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 01/02/2016 al 31/12/2016 (ancora in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Gestione della segreteria di FQTS per il 2016. (Accordo FQTS 2016 tra il Forum Terzo Settore 
e FISH Calabria Onlus).  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione segreteria regionale 

  



 

Annunziata Coppedé – Lamezia Terme 31/12/ 2017 Pag. 6 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 03/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Conferenza Stampa “Giornata Internazionale delle Persone con Disabilità” con 
presentazione dell’appello alla Giunta Regionale con la richiesta di un Tavolo inter 
assessorile regionale sulle politiche rivolte alle persone con disabilità. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Organizzazione evento 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 24/10/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Festa dei 20 anni della FISH Calabria Onlus, 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Organizzazione evento e relatore. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 13/10/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Incontro pubblico e operativo “Il primo giorno di scuola e’ stato per tutti gli alunni uguale?” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Organizzazione evento e relazione 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) Dal 01/09/2015 al 31/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale iscritta all’anagrafe delle Onlus 

• Tipo di impiego Gestione della segreteria di FQTS per il 2015. (Accordo FQTS 2015 tra il Forum Terzo Settore 
e FISH Calabria Onlus)   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione segreteria regionale 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 17/04/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

l’Università della Calabria, dipartimento Scienze Politiche 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico per l’istruzione “Università della Calabria”. 
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• Tipo di impiego Docenza 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Seminario “Disabilità e Autonomia”. 

  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 11/02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Forum Terzo Settore Calabria 
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Organizzazione di rappresentanza del Terzo Settore 

• Tipo di impiego Partecipazione alla programmazione del progetto per la non autosufficienza relativo al PAC 
del Distretto comunale di Lamezia Terme. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Partecipazione, condivisione e firma del programma. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) Da settembre 2014 – a giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via G. Cerbara, 20 Roma 

• Tipo di azienda o settore APS - Onlus 

• Tipo di impiego Coordinatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività della FISH Calabria Progetto FISH "Migranti con disabilità - conoscere il fenomeno 
per tutelare i diritti” - Progetto 383/2000 - lettera f - annualità 2013. La FISH Calabria è 
coinvolta per l’esecuzione in Calabria. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 01 - 13 dicembre 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus –  
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore APS - Onlus  

• Tipo di impiego Responsabile dell’organizzazione della campagna “Persone non Pesi” per la Calabria. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Promozione sui media, in particolare con l’organizzazione di una Conferenza Stampa, 
presso la sede della FISH Calabria, Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme (CZ), il 3 dicembre 
dalle ore 11:30 alle 13:30 e con la presentazione ufficiale nell’ambito della conferenza della 
lettera aperta al neo governatore della Regione Calabria.  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 30 gennaio - 30 luglio 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Italia Lavoro  

• Tipo di azienda o settore Azienda pubblica 

• Tipo di impiego Tutor. Responsabile per Italia Lavoro. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Partecipazione al Programma di Garanzia Giovani Programma UniLav Tutor della 

tirocinante e referente.  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 15 - 22 giugno 2014   
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon,  
Via Conforti, 61 Lamezia Terme 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Responsabile della gestione del Campo vacanza e studio “Insieme Meravigliosa Mente, 
Nel Blu dipinto di Blu” presso l’Hotel Marechiaro Via Europa, 62 (SS18) Campora San 
Giovanni (CS) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile delle attività logistiche e cultuali 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 1 febbraio – 31 dicembre 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Forum Terzo Settore attraverso l’Accordo FISH Calabria/Forum Nazionale Terzo Settore 
co-gestito con la Consulta Nazionale del Volontariato, Con.Vol. e CSV-Net.  

• Tipo di azienda o settore Non profit 

• Tipo di impiego Collaborazione 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento in Calabria del Progetto FQTS 2014-ADI-638. cofinanziato da “Fondazione 
con il Sud” e in particolar modo Coordinamento dello staff regionale e di tutte le attività 
di formazione e monitoraggio che si sono svolte in Calabria o bi-regionale o interregionali 
rispetto ai partecipanti della Calabria. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 10 ottobre 2013 – 20 giugno 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via G. Cerbara, 20 Roma 

• Tipo di azienda o settore APS - Onlus 

• Tipo di impiego Coordinatore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività della FISH Calabria per il Progetto FISH “Informati: è un diritto!”, co-finanziato dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, attraverso i fondi della Legge 383/2000, 
annualità 2012  lettera f.). La FISH Calabria è coinvolta per l’esecuzione in Calabria. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 03 -13 dicembre 2013  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus,  
Via Dei Bizantini, 95 Lamezia Terme (CZ)  

• Tipo di azienda o settore APS – Onlus 

• Tipo di impiego Coordinatore – responsabile 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Organizzazione della Rassegna “Rompiamo le Barriere e apriamo le Porte all’Inclusione 
Sociale” realizzata dalla FISH Calabria Onlus, in collaborazione di DPI Italia, UNITALSI 
Lamezia Terme, Tala Habitat, Comunità Progetto Sud, Coordinamento Regionale Alogon, 
Coordinamento Regionale ANFFAS, Coordinamento Regionale AISM, La Casa di Lillo, 
A.S.D. Accademia Arti Marziali Lamezia, A.S. Volley Ball Lamezia, A.S.D. Circolo Scherma 
Lametino, LUCKY FRIENDS.  Eventi 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 01 marzo – 31 dicembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Forum Terzo Settore - FISH Calabria/Forum Nazionale Terzo Settore. co-gestito con la 
Consulta Nazionale del Volontariato, ConVol e CSV-Net, cofinanziato dalla Fondazione 
con il Sud 

• Tipo di azienda o settore Non profit 
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• Tipo di impiego Coordinamento in Calabria del Progetto FQTS 2013-ADI-623 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento dello staff regionale e di tutte le attività di formazione e monitoraggio 
che si sono svolte in Calabria o interregionali rispetto ai partecipanti della Calabria. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 19 aprile - 01 giugno /2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus,  
Via G. Cerbara, 20 Roma 

• Tipo di azienda o settore APS - Onlus 

• Tipo di impiego Coordinamento delle attività in Calabria  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Esperta negli incontri previsti in Calabria dal Progetto “Io dico no alla Violenza” - III 
settimana contro la violenza - edizione 2011/2012 (CUPJ82D11001640001): 
19/04/2012 Incontro Istituto Magistrale Lamezia Terme. 
03/05/2012 Incontro Istituto Magistrale Lamezia Terme (genitori e insegnanti). 
09/05/2012 Incontro I.P.S.I.A. Amantea. 
26/05/2012 Incontro I.T.I.S. Lamezia Terme. 
30/05/2012 Incontro I.T.C. Lamezia Terme. 
01/06/2012 Incontro Istituto Magistrale Lamezia Terme. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 1 maggio – 31 dicembre 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Forum Terzo Settore FISH Calabria/Forum Nazionale Terzo Settore.co-gestito con la 
Consulta Nazionale del Volontariato, ConVol e CSV-Net, cofinanziato dalla Fondazione 
con il Sud 

• Tipo di azienda o settore Non profit 

• Tipo di impiego Coordinamento in Calabria del Progetto FQTS 2012 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento dello staff regionale e di tutte le attività di formazione e monitoraggio 
che si sono svolte in Calabria o interregionali rispetto ai partecipanti della Calabria. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 13 luglio 2011 – 13 luglio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via Cerbara, 20 – 00147 – Roma. 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Onlus nell’ambito delle attività di rete, (attività di 
volontariato).  

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

Coordinamento per la Calabria del Progetto “BILANCI PER I DIRITTI Verificare e 
Comunicare l’uso delle Risorse associative, per la Promozione dei Diritti delle Persone con 
Disabilità”. L.383/2000 – annualità 2010 – lettera d). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 21 luglio 2010 – 21 ottobre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via Cerbara, 20 – 00147 – Roma. 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Onlus nell’ambito delle attività di rete, (attività di 
volontariato). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento per la Calabria del Progetto “LAB_GIOVANI Risorse e Idee dei Giovani del 
Sud”. “Bando per la presentazione dei progetti di azioni in favore dei giovani ai sensi 
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dell’articolo 4 del DM 21 giugno 2007”. Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento 
della Gioventù. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 20 luglio 2010 – 20 luglio 2011 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via Cerbara, 20 – 00147 – Roma. 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Onlus nell’ambito delle attività di rete, (attività di 
volontariato). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento per la Calabria del Progetto "MONITOR - Strumenti per applicare la 
Convenzione Onu sui diritti delle persone con disabilità” - Decreto del Direttore generale 
della Direzione Generale per il Volontariato, l'associazionismo e le formazioni sociali in data 
18112/2009 registrato alla Corte dei Conti il 3/02/20 IO, al Reg. n. 1 foglio 320 (Anno 2009 
L. 38312000 lettera f). La Calabria ha valutato la RSA per Disabili Santa Maria delle Grazie 
di Cicciano (NA).  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 23 novembre 2009 – 23 maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via Cerbara, 20 – 00147 – Roma. 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento per la Calabria e consulenza per la Regione Molise per il Progetto “REPORT 
- Strumenti e Percorsi per il monitoraggio della Convenzione Onu sui diritti delle persone 
con disabilità” - co-finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (ai sensi della 
L. 383/2000, lettera F).  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 4 –11 settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi ” Nel  paes e del l e  me rav ig l ie :  s to r i e  d i  te rr i tor i ,  p er sone e  D i r i t t i  
Uman i” ,  presso il Temesa Willage di Nocera Terinese (CZ). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 01 ottobre 2010 - 31 luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus,  
Via Dei Bizantini, 95/97 – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Calabria Onlus. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento regionale per la Calabria del Progetto FQTS (Formazione Quadri del Terzo 
Settore) - 2 per un Patto di Sussidiarietà tra Terzo Settore e Istituzioni “Mezzogiorno e Beni 
Comuni”. Convenzione del 23 settembre 2010 tra Forum del Terzo Settore e FISH Calabria 
Onlus. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 3 - 12 marzo 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.P.S.S.C.T.S.P. (Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali Turistici Sociali e 
della Pubblicità) – “N. De Filippis” Via S. Maria dell’Imperio – 89900 Vibo Valentia. 

• Tipo di azienda o settore Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Calabria Onlus per l’espletamento della docenza, come 
previsto nella Convenzione Quadro del 3 marzo 2009 tra I.P.S.S.C.T.S.P. di Vibo Valentia e 
FISH Calabria Onlus. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza con incarico di 10 ore, nell’ Azione 2- POTENZIAMENTO E SOSTEGNO DEI CENTRI 
TERRITORIALI DI SUPPORTO PER L’HANDICAP - CTSH. La formazione si è svolta nell’ambito del 
Programma d’intervento 2008-2010 per l’integrazione Scolastica Degli Alunni Disabili. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 21 giugno 2009 - 20 settembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via Cerbara, 20 – 00147 – Roma. 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Onlus nell’ambito delle attività di rete, (attività di 
volontariato). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Conduzione dei Focus Group: “Alla Conferenza con la Convenzione … parlando di 
segregazione”, realizzati nell’ambito del Progetto STOP-DISCRIMINATION in Calabria 
21/06/2009, Molise 03/09/2009, Umbria 04/09/2009, Roma 05/09/2009, Napoli 
05/09/2009,Basilicata 18/09/2009, Puglia 20/09/2009. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 20 – 27 giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon  
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi” Non aver Paura delle mie/tue Differenze” ,  presso l’hotel Eurolido Club di Falerna 
(CZ). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 3 novembre 2008 - 3 febbraio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon,  
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon, (attività di volontariato).  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento e sei ore di docenza per il Progetto “Le Associazioni di Volontariato si 
Formano per Promuovere Inclusione Sociale e rispetto dei Diritti Umani delle Persone con 
Disabilità”, finanziato dal Centro Servizi del Volontariato provinciale di Catanzaro (Bando 
di Formazione 2008). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 28 giugno – 05 luglio 2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon,  
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 
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• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon, (attività di volontariato).  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi. ”Noi  c i  s i amo  se m pre” ,  presso il Centro Ugo Ambesi Impiombato Barritteri 
di Seminara (RC). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 25 settembre 2007 - 25 settembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon,  
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon, (attività di volontariato). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento del Progetto “IL LIMITE IL DONO E LA GRATUITÀ PER PROMUOVERE 
L’INCLUSIONE SOCIALE DELLE PERSONE CON DISABILITÀ”. Convenzione Bando 
Progettazione Sociale CSV anno 2005/2006 prot. n. 625 del 30/07/2007. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 25 ottobre 2007 - 31 marzo 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università della Calabria,  
via Pietro Bucci, snc – 87036 - Arcavacata di Rende (CS). 

• Tipo di azienda o settore Università  

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza per 24 ore, suddivise in tre moduli nel progetto “ORACOLO 2” approvato dal 
Mi.U.R. AVV. 2269/2005. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 09/10/11 luglio e 28/29/30 agosto 2007 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus  
Via Dei Bizantini, 97 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Calabria Onlus  (attività di volontariato) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Responsabile e docente del corso di formazione rivolto a due operatosi socio-sanitari 
dell’ASP di Vibo Valentia, per la gestione dello Sportello Informativo sulla Disabilità. 
(Delibera del Direttore Generale n. 203 del 22/06/2007). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 26 febbraio 2007 – 26 febbraio 2008 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

DPI Italia Onlus  
Via Dei Bizantini, 95 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Organizzazione internazionale 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

Ricercatore Junior nella ricerca-azione realizzata  per il Progetto  “LIGHTHOUSE– HEALTH 
INSTITUTIONS: A PLACE OF VIOLENCE FOR WOMEN WITH DISABILITIES? AN ISSUE OF 
ETHICS AND HUMAN RIGHTS”  Daphne Programme II 2004/2006 – n° JLS/2006/DAP. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
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• Date (da – a) 15 maggio 2006 - 15 novembre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus,  
via Dei Bizantini, 95/97 – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Calabria Onlus (attività di volontariato) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

Coordinatrice area Calabria del Progetto Net.Com, area Calabria, Ente capofila è la FISH 
Onlus ed è realizzato attraverso la Legge Nazionale sulle Associazioni di Promozione Sociale 
(Legge n. 383 del 7 dicembre 2000, , art. 12, lett. f, della legge). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 01marzo 2005 - 31luglio 2006  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus,  
via Dei Bizantini, 95/97 – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento del Progetto: “CENTRO REGIONALE DI EMPOWERMENT 2”, 
DETERMINAZIONE (registro generale) N. 00850 del 6 luglio 2006 del Comune di Lamezia 
Terme (CZ) a favore della FISH Calabria Onlus. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 23 –30 giugno 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi “In vacanza con le 3 “D” - Divertirci Dire Donare”, presso presso l’Hotel Club Capo 
Sant'Irene T&C Turismo e Cultura Sud S.r.l, località Sant'Irene 89817, Briatico (VV). 
realizzato nell’ambito del Progetto “In vacanza, pensando al mio futuro: oltre la famiglia 
resta il mio diritto di vivere una vita di senso”.  (L.R. n.18/95 Fondo anno 2004. Contributo 
per iniziative di solidarietà).  Mandato n. 18467 del 28/11/2005. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 03 gennaio  – 05 marzo 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento del progetto di formazione “La tecnologia per la comunicazione sociale che 
non discrimina”. CSV Catanzaro Convenzione percorsi formativi anno 2006. Prot. N. 430 del 
30 ottobre 2006 è stato realizzato dal 3 gennaio al 5 marzo 2007, a Lamezia Terme, presso 
la sede della FISH Calabria, Via Dei Bizantini, 95/97. Ore di formazione 32. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 18 – 25 gennaio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

I.P.S.S.C.T.S.P. (Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali Turistici Sociali e 
della Pubblicità) – “N. De Filippis” - Via S. Maria dell’Imperio – 89900 - Vibo Valentia. 
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• Tipo di azienda o settore Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego Collaboratore a progetto, incarico conferito dall’I.P.S.S.C.T.S.P. (Contratto 14/11/2005 
prot. n. 11). 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza in  un modulo formativo di 8 ore intitolato “La Diversità” nell’ambito del corso di 
formazione, realizzato nell’ambito del Progetto PON Misura 1 azione 3. “Supporto alla 
Formazione in Servizio del Personale nel Sistema dell’Istruzione”. “PERCORSO DI BASE 
HANDYMATICA E NUOVA PROFESSIONALITÀ DOCENTE”. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 27 aprile 2005 - 26 aprile 2006  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

DPI Italia Onlus  
Via Dei Bizantini, 95 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Organizzazione internazionale 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Valutazione del Progetto “WOLKING ROOTS” METHODOLOGIES AND MEANS AGAINST 
VIOLENCE ON WOMEN WITH DISABILITIES. Daphne programme 2004 /2008. To Prevent 
and Combat Violence Against Children,Young People and Women and to Protect Victims 
and Groups at Risk n° 2004-2/94. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 2 febbraio 2004 – 2 febbraio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

DPI Italia Onlus  
Via Dei Bizantini, 95 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Organizzazione internazionale 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Ricercatore Junior nella ricerca - azione, realizzata nell’ambito del Progetto “I CARE - 
DISABLED WOMEN AND PERSONAL ASSISTANCE AGAINST VIOLENCE”- Programma Daphne 
2000 - 2003, Measures to combat violence against children young people and women n° 
JAI/DAP/03/207/W 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 9 ottobre 2004 - 13 marzo 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Onlus  
Via Cerbara, 20 – 00147 - Roma 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Associazione di Promozione Sociale 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Animatore regionale per la Calabria e formatore del modulo “Lavorare in Rete” nelle 12 
Regioni in cui si è svolto il Progetto “EMPOWERNET” finanziato dal Ministero del Lavoro, 
con Decreto del Capo Dipartimento, per le politiche sociali e previdenziali, in data 27 
dicembre 2002, registrato alla Corte dei Conti il 26 marzo 2003, al reg. 1, F240.  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 26 giugno 3 luglio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi “In Vacanza e non solo ….. Autodeterminazione Autonomia Autogestione”, presso 
Camping Villaggio Punta Alice a Cirò Marina (KR). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 1 giugno – 16 dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondazione Don Carlo Gnocchi Onlus  
Via Capecelatro, 66, I - 20148 - Milano. 

• Tipo di azienda o settore Fondazione  

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Validazione della piattaforma EASTIN (EUROPEAN ASSISTIVE TECHNOLOGY INFORMATION 
NETWORK). Progetto realizzato nell’ambito del  Programma eTen WP2 T2.1 dell’Unione 
Europea. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 7 giugno 2003 – 30 aprile 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Associazione Comunità Progetto Sud Onlus, 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento del Progetto del Progetto “AL DI LÀ DEI GIRASOLI - ANNO EUROPEO DELLE 
PERSONE CON DISABILITÀ – 2003”. Convenzione con l’Organismo di Coordinamento 
Nazionale per l’Anno europeo delle persone con disabilità, anno 2003. Protocollo di 
ammissione del Progetto n. 472. (Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento 
Politiche Comunitarie - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Previdenziali). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 10 gennaio 2003 – 10 gennaio 2004 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

DPI Italia Onlus  
Via Dei Bizantini, 95 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Organizzazione internazionale 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Ricercatore Junior, nella ricerca-azione realizzata nell’ambito del Progetto, “ALBA - 
NUOVE OCCASIONI DI CURA E SOSTEGNO OFFERTE ALLE DONNE A CONTATTO CON LA 
DISABILITÀ“. Programma Daphne 2000-2003, Measures to combat violence against 
children young people and women  n°  JAI/DAP/02/007/W  

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 29 settembre 2003 – 31 dicembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

FISH Calabria Onlus  
Via Dei Bizantini, 95/97 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Onlus (Associazione di Promozione Sociale) 

• Tipo di impiego Incarico conferito dalla FISH Calabria Onlus  (attività di volontariato)  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento del progetto “CENTRO REGIONALE DI EMPOWERMENT - PATTO 
TERRITORIALE TEMATICO “SI&GLHA”, previsto dal Bando ad azioni integrate 5.2.b –5.2.c 
del Programma Operativo Regionale pubblicato sul Supplemento Straordinario n. 5 al BURC 
n. 14 dell’1 agosto 2002 pubblicato l’8 agosto 2002. Soggetto capofila Comune di Lamezia 
Terme, con Deliberazione di G.C. n. 418, dell’ 08.10.02. Azione “CENTRO REGIONALE PER 
L’EMPOWERMENT”, soggetto partner-attuatore FISH Calabria ONLUS”. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 28 giugno – 06 luglio 2003 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi “Dialoghandy”, presso Camping Villaggio Punta Alice a Cirò Marina (KR), realizzato 
nell’ambito del Progetto “Al di là dei Girasoli – Anno Europeo delle Persone con Disabilità 
2003.” Protocollo di ammissione del Progetto n. 472. Organizzazione capofila é 
l’Associazione Comunità Progetto Sud Onlus, di Lamezia Terme. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 22  – 29 giugno 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi “Abitare in Autonomia”, presso Camping Villaggio Punta Alice a Cirò Marina (KR), 
realizzato nell’ambito del Progetto sperimentale per la vita indipendente e autonoma a 
favore di persone con handicap in situazione di gravità (Legge 162/98), Organizzazione 
capofila Associazione Comunità Progetto Sud. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 20 – 27 giugno 2001 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi “Tuffy e Sbuffy  - Vacanza studio sulle sponde del Mediterraneo. Handicap: 
"normalità" o crescita”, presso Camping Villaggio Punta Alice a Cirò Marina (KR). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 7 gennaio 2001 – 07 gennaio 2002 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Titolarità del progetto DPI - EUC, partner esecutore DPI Italia Onlus –  
Via Dei Bizantini, 95/97 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 
 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Organizzazione internazionale 

• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Direzione del Progetto “DISABLED GIRLS AND WOMEN – VICTIMS OF VIOLENCE –
AWARENESS RAISING CAMPAIGN AND CALL FOR ACTION”. Programma Daphne 2000 -
2003. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  
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• Date (da – a) 26 giugno – 3 luglio 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Coordinamento Regionale Alogon 
Via Conforti, snc – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di volontariato 

• Tipo di impiego Incarico conferito dal Coordinamento Regionale Alogon. Attività di volontariato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività e gestione amministrativa e logistica del Campo vacanza e 
studi “Tuffy e Sbuffy - Vacanza e studio sulle sponde del mediterraneo Handicap: lavoro, 
autonomia” presso Camping Villaggio Punta Alice a Cirò Marina (KR). 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 31 dicembre 1997 – 31 dicembre 1999 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Titolarità del progetto DP I- EUC, partner esecutore DPI Italia Onlus –  
Via Dei Bizantini, 95/97 – 88046 Lamezia Terme (CZ). 

• Tipo di azienda o settore Onlus – Organizzazione internazionale.  

• Tipo di impiego Incarico conferito da DPI Italia (attività di volontariato) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento del Progetto Pilota “CONSULENZA ALLA PARI: UN METODO PER 
PROGETTARE UNA VITA AUTONOMA”  File Soc 97  101337 – 05E03, con il sostegno della 
Comunità Europea. Azioni a favore della parità di opportunità delle persone disabili. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

• Date (da – a) 26 - 27 ottobre 1996  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Castrovillari (CS) 

• Tipo di azienda o settore Comune 

• Tipo di impiego Collaborazione occasionale. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza nel seminario formativo “Le Disabilità” Modulo 2.3 N. Ore di formazione14. 
L’Evento è stato organizzato, nell’ambito del Programma Operativo Multiregionale 910022 
II – FSE, Quadro Comunitario di Sostegno Aree Obiettivo 1 1994/1999 - Decisione 
Commissione n. C/(94) 3491 del 16/12/1994 - Progetto PASS ID 251 “Servizi Sociali Sibari – 
Pollino”. Descrizione Evento  Azione 2 – Modulo 2.3.   

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 
 
 

• Date 21/05/2008 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

Attestato di Operatore Locale di Progetto, di cui alla circolare 2 febbraio 2006:”Norme 
sull’Accreditamento degli Enti di Servizio Civile Nazionale”. 

• Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Ufficio Nazionale per il Servizio Civile. 
 

• Date 25-26-27-28/11/2005 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

Attestato di frequenza - Corso avanzato ICF – DIN per il Progetto “Volontariato e Disabilità 
in Italia: la definizione dei bisogni di cura e l’identificazione dei percorsi Socio-sanitari con 
il linguaggio dell’ICF” (Progetto di ricerca finanziato dal Ministero della Salute ex art. 
56/03). 

• Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Istituto Nazionale Neurologico "Carlo Besta" di Milano e la FISH Onlus. 
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• Date 10/11/12/13 – 09/1998 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

Attestato di partecipazione. Seminario di formazione: “La buona gestione del conflitto 
nell'educazione - la gestione dell'aggressività nel rapporto educativo”.  

• Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

CREP (Coordinamento Regionale di Educazione alla Pace). Sede: Via Conforti, snc Lamezia 
Terme (CZ). Il CREP non esiste più, è stato assorbito dall’Associazione di Volontariato R-
Evolution Legalità, Atto costitutivo “Associazione di Volontariato R-Evolution Legalità”, il 
26/04/2008, vedi il preambolo. La sede di R-Evolution Legalità si trova in Via Dei Bizantini, 
99 – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Date 11/05/2007 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

Attestato di partecipazione. Servizio d’Assistenza e Riabilitazione alla Persona con 
Disabilità: “come garantire l’etica nel rapporto professionale”. (8 ore di formazione). 

• Nome, tipo d'organizzazione, 
ind. 

FISH Calabria Onlus,  
Via Dei Bizantini, 95/97 – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 

• Luogo in cui si è svolta la 
formazione 

Sala Sintonia della Comunità Progetto Sud, Via A. Reillo, 5 – 88046 – Lamezia Terme (CZ) 
 

• Date 31/01 - 01/02 - 16 -17/05/1997 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

Attestato di partecipazione – Corso di Peer-Couseling (24 ore di formazione). 

• Nome, tipo d'organizzazione,  DPI Italia Onlus, via Dei Bizantini, 99 – 88046 – Lamezia Terme (CZ). 
• Luogo in cui si è svolta la 

formazione 
Oasi Bartolomea. Via del Progresso, 360/H - 88046 Lamezia Terme (CZ). 
 

• Date 09/ 1974 – 07/1976 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

 

Diploma da Ceramista - Corso di formazione professionale biennale da ceramista. 
Regione Marche. 

• Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Comunità di Capodarco, Via Valle Oscura, 47 - Capodarco di Fermo (AP) 

• Date 28/06/1975 

• Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di Licenza di Scuola media inferiore 
 

• Nome e tipo 
d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Scuola media statale “José Antigas” di Roma. 

  

Pubblicazioni Elenco qui di seguito una selezione di pubblicazioni personali o realizzate in collaborazione 
con altri. 

dal 1984 al 1995 "Handicappati in Calabria: manuale di informazione", G.Panizza - N.Coppedé - R.Augello I° 
II° e III° edizione 

 Autobiografia "Al di là dei Girasoli" 3 edizioni e 3 ristampe di cui I° edizione copertina verde 
più una ristampa. II° edizione tascabile azzurro più due ristampe e III° edizione gialla. Casa 
editrice Sensibili alle Foglie, copie vendute circa 7.000. Prima edizione e ristampa nel 1992, 
seconda edizione e ristampa nel 1993, ultima ristampa nel 2004 

 Atti della Conferenza Nazionale sull’Handicap. “Famiglia ed handicap grave servizi 
territoriali dopo di noi” pubblicata dal Ministero degli Affari Sociali. Dipartimento Affari 
Sociali. Stampati nel 2000. 

 Ricerca sull’integrazione dei Disabili nella Comunità Cristiana “Il Mio Posto in Parrocchia” 
diretta da Domenico Nasone con la collaborazione con Nunzia Coppedé, eseguita dal 
ricercatore Francesco Raffa. Supervisore scientifico Giacomo Panizza. La ricerca è stata 
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pubblicata dalla Fondazione Facite di Catanzaro e dalla FISH Calabria Lamezia Terme – 
stampato nel 2001. 

 Il Dono Iniziative di senso, di relazioni e di polis. – Quaderni della Fondazione Facite, a cura 
di Giacomo Panizza. Casa editrice Rubettino, anno di pubblicazione 2003. Contributo 
intervista Il dono di chi “di norma” riceve, da pag. 65 a pag. 70.  

 Il Fiore Oscuro – Sessualità e Disabili”, di Adriana Bellotti, Nunzia Coppedé,  Edoardo 
Facchinetti.  I° edizione - Casa Editrice “Sensibili alla Foglie”, pubblicato nel mese di maggio 
del 2005. 

  

 

                     Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196,  n. 196. 

  

 


